Team Building En Barco

Team Building es una filosofia de trabajo donde los participantes son vistos como integrantes de grupos interrela-

cionados y no solo como miembros individuales. Team Building consiste en un conjunto de dindmicas orientadas a
entender como esos grupos funcionan y se comportan.

¢Por qué Team Building?

- Mejora las relaciones interpersonales dentro de la empresa.

- Logra que los grupos mejoren su cohesidn interna.

- Promueve la capacitacion e integracién de los recursos humanos desde un enfoque dinamico.
- Promueve la comunicacién y confianza individual y con respecto al grupo

- Fortalece la cooperacidn, la tolerancia y el respeto.

- Promueve, desarrolla y mejora actitudes de liderazgo

- Incrementa la creatividad y el pensamiento flexible.

- Fomenta el aprendizaje a través de experiencias.

- Incrementa la flexibilidad en el logro de habilidades y destrezas

- Mejora el rendimiento general de los grupos en ambientes divertidos y relajados.

- Mejora la productividad en comparacion a otros grupos donde sus miembros solo actian en forma individualista.
- Incrementa la innovacién y la competitividad de las organizaciones.



Team Building y liderazgo

Fomentan la actitud ‘goal-oriented’ y el mantener a su equipo en el camino hacia la meta.

- Favorecen la confianza entre los miembros del equipo, ofreciendo la responsabilidad de lider y asignando responsabilidades a los
otros miembros.

- Capacitan al lider en cuanto a habilidades y destrezas relacionadas con acciones de equipo y resolucion de conflictos en grupos.

- Brindan espacios para trabajar la priorizacion de acciones y objetivos y el mantener al equipo focalizado.

- Fomentan un lider que reconozca las fortalezas y debilidades de su grupo y que brinde un feedback adecuado.

En que consiste Team Building En Barco

Team Building en Barco es una actividad donde cada integrante del
equipo debera pasar por las diferentes posiciones que se necesitan
para poder navegar el velero asesorado todo el tiempo por el capitan.
Al final de la actividad el equipo debera poder navegar el velero en
una competencia. Se desarrollan destrezas tanto fisicas como
intelectuales, siempre a partir del trabajo en equipo. Esta dinamica
fomenta la cohesion y el fortalecimiento de los grupos junto al logro
de aprendizajes en entornos divertidos y distendidos. Para poder

desarrollar las actividades, los participantes deben tener en cuenta:

Fundamental el trabajo en equipo, creatividad grupal, debe haber comunicacidn fluida, respeto hacia sus pares,

organizaciéon y orden.

Al finalizar se realiza un resumen de la actividad, un feedback con las fortalezas y debilidades que se hayan podido
observar. Agradecimiento mutuo. Cierre con actividades grupales.

El evento incluye: - Bebida de bienvenida - Bebidas: Los participantes se dividiran en equipos, cada uno de ellos
1 copas de vino / persona, agua mineral sin supervisado por un capitan. Todo el evento es supervisado por el
limitacién. Picada (quesos y fiambres) y frutas. coordinador de Team Building Uruguay.



Team Building en Barco es una oportunidad unica para que los participantes se
conozcan, debatan, cooperen, solucionen conflictos y lleguen a una meta, en un
entorno de juego y diversion.

CONTACTO:
+598 95 157 527

teambuildinguy@gmail.com
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